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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 006/2026
CAMARA MUNICIPAL LE
VE:%ESDCRES DE CATUIPE - 13 DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO
RECERIDG EM piso SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO
~-0b /02 /d026_.  yAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, EM
b0 #13  CONFORMIDADE COM O PISO NACIONAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ASSIMATURA
PAULO ROBERTO DALLA CORTE, Prefeito Municipal de Catulpe, Estado do

Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigbes constitucionais e legais, submete para

- S

apreciagdo desse Egrégio Poder Legislativo, o seguinte:
PROJETO DE LEI

Art. 1° Fica definido o reajuste de 5,4% (cinco inteiros e quatro centésimos por
cento) sobre o padréo referencial dos profissionais do magistério ptblico municipal,
com a finalidade de adequagdo ao Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério
Publico da Educagdo Basica, nos termos da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de
2008, conforme atualizagéo anual definida pelo Ministério da Educagao.

§ 1° O reajuste definido no caput deste artigo compreende a revisao geral anual
conforme o equivalente ao IPCA 4,26% ( quatro inteiros e vinte e seis centésimos) e

aumento real de 1,14%( um inteiro e catorze centésimos).

Art. 2° A corregdo de que trata o artigo 1° desta Lei, aplica-se aos profissionais
do magistério definidos na legislagdo municipal, respeitada a jornada de trabalho

correspondente.
Art. 3° Fica alterado o art. 39 da Lei n° 1.658/2010, que trata do Plano de

Carreira do Magistério Publico do Municipio de Catuipe, que passa a ter a seguinte
redagéo:
"Art. 39. O valor do padréo referencial do Magistério Municipal é fixado em R$ 1.116,55

(um mil e cento e quinze reais e cinquenta e cinco centavos)."

Art. 4° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correréo por conta das
dotagdes orgamentérias préprias, consignadas no orgamento vigente, podendo ser

suplementadas, se necessario.
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Art. 50 Esta Lej entra em

financeirog a partir de 1° de margo d

Vigor na data de s ;
ua publicagéo, com efei
& 2026, efeitos
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 006/2026

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

0 i ;
proﬁssionzirezente Projeto de .Lel tem por finalidade conceder reajuste salarial aos
S da classe do magistério da rede publica, com o objetivo de adequar seus

venci : : _
Bési me_nt°§ A0 Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério Publico da Educagao
ICa, Instituido pela Lei n° 11.738/2008.

asseg:r\a;:lor;agéo dc_JS‘ ;iroﬁssionais da educagdo constitui principio fupdamental
it pela Cons‘utmgao Federal de 1988, que estabelece, em seu artigo 206, a

fizag&o dos profissionais da educagao escolar como um dos pilares para a garantia
de um ensino pblico de qualidade. Nesse contexto, a atualizagao do piso salarial ndo

- tra.ta apenas de medida administrativa, mas de cumprimento de determinagéo legal
constitucional.

O reajuste proposto visa assegurar a dignidade remuneratoria dos docente_s,
reconhecendo a relevancia social da fungdo que desempenham na formagao
educacional, intelectual e cidada das novas geragdes. A manutengo de vencim~ent03
compativeis com o piso nacional contribui para a valorizagéo da carreira, a redugéo da
evasao de profissionais qualificados e o fortalecimento do sistema educacional como um
todo.

Cumpre destacar que a adequacdo salarial ora proposta esta alinhada as
diretrizes nacionais de educagdo e a politica de valorizagao do magistério, promovendo
maior equidade e justica remuneratoria entre 0s entes federativos.

Ademais, o impacto financeiro decorrente do presente reajuste observa 0s Iimites
estabelecidos pela legislagdo vigente, respeitando-se as normas de responsabilidade
fiscal e o equilibrio das contas publicas, garantindo, assim, a sustentabilidade da

medida.

Diante do exposto, considerando a obrigatoriedade legal de observancia do piso
salarial nacional e a imprescindivel valorizagdo dos profissionais do magistério,
submetemos o presente Projeto de Lei a apreciagdo dos Nobres Vereadores, confiantes
em sua aprovagdo por se tratar de medida justa, necessaria e de relevante interesse
publico.

Assinado de forma

Atenciosamente, Eggt%o DALLA dkggal{?grgﬁto

CORTE20200270 CORTE:02002703035

Dados: 2026.03.04
3035 14:21:56 -03'00'

PAULO ROBERTO DALLA CORTE
Prefeito Municipal de Catuipe g&/
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Estimativa de Impacto Or¢amentario e Financeiro para
Aumento de Despesas com Pessoal

MUNICIPIO DE CATUIPE - RS
PODER EXECUTIVO

ESTUDO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N2 02/2026
DATA: 06/03/2026 .
Art. 16, inciso | e § 42inciso | da LC 101/2000
Estudo da adequagdo orgamentdria e financeira para a finalidade de pagamento do

Piso Nacional dos Professores, em cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | § 42, e Art. 17
da Lei Complementar n2 101-2000.

EVENTO - PISO NACIONAL PROFESSORES = 5,40%

Reposigao
Aperfeicoamento

Vigéncia das Despesas

Inicio Fim

A partir de margo de 2026 Indeterminado, por se tratar de despesas correntes
obrigatdrias de carater continuado.

QUADRO 1
ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE VIGENCIA E PARA 0S
DOIS SEGUINTES — PODER EXECUTIVO

Natureza 2026 2027 2028
Natureza 2026 2027 2028
Vencimentos e Vantagens 150.282,73 154.520,70 161.535,94
132 Saldrio 12.523,56 12.876,73 13.461,33
1/3 de Férias 4.174,52 4.292,24 4.487,11
RGPS Patronal 16% 26.716,93 27.470,35 28.717,50
Total dos Acréscimos 193.697,74 199.160,01 208.201,88




Obs: as premissas e memoria de calculo dos valores acima, estd especificada em
demonstrativo anexo.

QUADRO 2
IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO SOBRE AS METAS DE DESPESAS
(A) (B) (©)
ANO ACRESCIMO ESTIMADO OR(,‘AMEN’TO % B/A
NAS DESPESAS DO MUNICIPIO
2026 193.697,74 59.800.352,00 0,32%
2027 199.160,01 73.993.336,87 0,27%
2028 208.201,88 77.036.117,23 0,27%

Obs: os valores do orgamento para os anos de 2027 e 2028 foram extraidos do Anexo de
Metas Fiscais da LDO.

COMPATIBILIDADE COM O PPA LDO E LEI DE ORCAMENTO

No tocante a compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo
que dispde o art. 16, § 12, inciso Il da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF) considera-se
compativel a despesa quando a mesma se conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstos nesses instrumentos e n3o infrinja qualquer de suas
disposicdes.

Nessa linha, a Lei Municipal ne 2.482/2025 que dispde sobre o PPA do Municipio
efetivamente contempla, nos respectivos programas, as agdes orcamentarias pelas
quais serdo suportadas as despesas decorrentes das nomeagoes dos servidores
abrangidos pelo presente estudo, conforme segue:

Quanto aos valores consignados no PPA, cabe ponderar que, nos termos do
paragrafo Unico do art. 32 da referida Lei, os mesmos constituem meras referéncias, nio
representando, portanto, em limite para a programagao da despesa orcamentaria.

Ainda, em relagdo ao aumento de despesa com pessoal, a Lei de Diretrizes
Orgcamentdrias (Lei Municipal n2 2.487/2025), em seu artigo 51 prevé:

Art. 51. O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de quaisquer das
medidas relacionadas no artigo 169, § 19, da Constituicio Federal, desde que
observada a legislagio vigente, respeitados os limites previstos nos artigos 20 e
22, paragrafo Unico, da LC n2 101/2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos
artigos 16 e 17 do referido diploma legal, fica autorizado para:

[...]

Portanto, a LDO expressamente autoriza o aumento de despesas com pessoal,
desde que seja demonstrado o seu impacto orcamentario e financeiro, que é objeto do
presente estudo.

Ja em relagdo a adequagdo orgamentéria, o art. 16, § 12, inciso Il da Lei
Complementar n? 101/2000 (LRF) entende que estara adequada a despesa quando a



despes
a houy 3
= er dotagdo especifica e sufici
S e uficiente,
il plrewstm que somadas todas as despes
) as no pro
bl grama de trabalho
dos para o exercicio. Assim conside;a

no Or("ament 5
0, aqui entendi
- idos com Y
as seguintes posicges: 0 os crédito

Ou que esteja abrangida por crédito
as: da mesma espécie, realizadas e a

nao sejam ultrapassados os limites
ndo os valores consolidados previstos
s genéricos a que refere a LRF, tem-se

QUAD PP T o
RO 3 Verificagdo da Disponibilidade Orcamentaria do Poder Executivo

- Valores Totais
Rubrica Dotagdo a Empenhar
Disponivel a em 2026 Diferenca
partir considerando o
28/02/2026 aumento de
gastos
YR propostos
- Fi‘fi Vencimentos €|, cc03070| 3.100277,25| 1.558.75345
03.1.90.13.00.00 — Obrigages Patronais 834.015,26 579.806,93 254.208,33
TOTAL 5.493.045,96 3.680.084,18 1.812.961,78

Portanto, em razdo do aume

indicam que ndo sera necessdario suplementar as dotagdes destinadas a
pessoal e encargos sociais do Poder Executivo.

IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

O quadro abaixo dem
Executivo nos ultimos 04 exercicios encerra

nto proposto nas despesas, as projegoes
o custeio de

onstra a evolugdo das despesas com pessoal do Poder

dos e sua projegdo para 0s anos de 2026,

2027 e 2028:
QUADRO 4 - Impacto Sobre a Receita Corrente Liquida
[ Exercicio Rec. Corrente Liguida Gastos Com Pessoal do % / RCL
Poder Executivo
2022 46.279.458,46 21.125.084,57 45,65%
2023 48.595.675,26 21.659.217,36 44,57%
2024 53.105.431,71 22.003.997,31 41,43%
2025 55.377.171,96 24.528.747,28 44,29%
2026 61.563.652,00 24.481.200,00 39,77%
2027 67.227.939,19 29.035.077,45 43,19%
2028 71.078.444,07 30.353.306,67 42,70%




Observagdes:

a) As projegbes da Receita Corrente Liquida para 2026, foram efetuadas com
base nos valores da Lei Orgamentaria de 2026. Para 2027 e 2028, os valores
foram extraidos do Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

b) As projecdes das despesas com pessoal dos anos de 2027 e 2028, foram
efetuadas a partir da evolugdo dos gastos no periodo 2022.
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DECLA A
RACALO DO ORDENADOR DA DESPESA
RF Art. 16 inciso |1

Paul
ki g Ro.berto Dalla Corte, Prefeito Municipal de Catuipe-RS, no uso de minhas

0es legais e em cumprimento as determinacées do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar 101-2000 - '. )

o , na qualidade de Ordenador de Despesas, e & vista da
estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro, para a aumento de 5,4% na despesa
com pessoal dos professores. DECLARO existir recursos orgamentarios para a execugao
das despesas decorrentes do aumento proposto.

Declaro, que a execucdo da despesa acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e
demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por se tratar de despesa obrigatdria de carater continuado, nos termos do art.
17, § 52 da LRF, declaro, também, que nenhuma das agdes previstas serd executada
antes da adequagio orgamentdria requerida.

Municipio de Catuipe-RS, 06 de Margo de 2026.

Assinado de forma digital por

PAULO ROBERTO DALLA paULO ROBERTO DALLA

CORTE:02002703035 / -CORTE02002703035
Dados: 2026.03.05 14:53:27 -03'00'

PAULO ROBERTO DALLA CORTE

Prefeito Municipal



